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■表彰を受けました

林産試験場企業支援部研究調整グループの小川尚久専門主任が，第

4回研究支援功労賞を受賞し，令和8年1月15日に東京都内で開催され

た授賞式にて賞状を授与されました。研究支援功労賞は，全国林業試

験研究機関協議会により令和4年に創設され，「林業・林産に関する試

験研究に多大な貢献をした研究支援職員」に対して贈呈されます。

小川専門主任は，多年にわたり木質材料開発及び製材・乾燥技術開

発に係る支援業務に献身的に携わり，森林・林業及び木材産業に関す

る試験研究，技術向上の推進に貢献したことが認められ，今回の受賞

に輝きました。

林産試験場としては，第2回に次ぐ2度目の受賞となりました。 

■就業イメージ構築に向けて ～短期就業体験実習の実施～

北森カレッジでは，一年生の短期就業体験実習において業務経験を通じて就業イメージの構築などを目的

に年2回（10月と翌年2月）のコーオプ教育（Cooperative Education）を実施しています。 
就業体験といえばインターンシップが広く知られており，受け入れ先の企業が主体のプログラムですが，

コーオプ教育は学校が主体の教育プログラムという点が異なります。

実習先では，林業機械の操縦をはじめ植林などの現場作業，工場での製材作業や森林整備事業に関する書

類作成事務など様々な業務を経験できるとともに，それぞれの地域の魅力を知ることができます。

生徒を受け入れていただいた企業や団体の皆様には，この場をお借りし厚くお礼申し上げるとともに，引

き続きご協力のほどよろしくお願い致します。

（北海道立北の森づくり専門学院  教務課  主査  向 敏明） 

（林産試験場  広報担当） 
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全国林業試験研究機関協議会会長から 
表彰状を授与される小川専門主任 
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